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OGLOSZENIE
O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Dyrektor Zespolu Szkél Ogodlnoksztalcacych we Wloszakowicach oglasza nabor
na wolne stanowisko — Gléwny ksiegowy w Zespole Szkol Ogolnoksztalegeych, 64-140
Wiloszakowice, ul. K. Kurpinskiego 30.

L.

Wymagania niezb¢dne: (wynikajgce z art. 54 ust. 2 ustawy o finansach publicznych)

Glownym ksiggowym (z zastrzezeniem art. 54 ust. 9 ustawy) moze by¢ osoba, ktora:

D

2)
3)

4)

)
6)

ma obywatelstwo panstwa czlonkowskiego Unii Europejskiej, Konfederacji

Szwajcarskiej lub panstwa czlonkowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym

Handlu (EFTA) — strony umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym, chyba

ze odrebne ustawy uzalezniajg zatrudnienie w jednostce sektora finanséw publicznych

od posiadania obywatelstwa polskiego,

ma peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych,

nie byla prawomocnie skazana za przestgpstwo przeciwko mieniu, przeciwko

obrotowi gospodarczemu, przeciwko dzialalnosci instytucji panstwowych oraz
samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za przestgpstwo
skarbowe,

posiada znajomo$¢ jezyka polskiego w mowie i pi$mie w zakresie koniecznym

do wykonywania obowigzkow gléwnego ksiegowego,

nieposzlakowana opinia,

spetnia jeden z ponizszych warunkow:

a) ukonczyla ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze
studia zawodowe, uzupelniajgce ekonomiczne studia magisterskie Iub
ekonomiczne studia podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnig praktyke
w ksiggowosci,

b) ukonczyla srednia, policealng lub pomaturalng szkote ekonomiczng i posiada
co najmniej 6-letnig praktyke w ksiggowosci,

c) jest wpisana do rejestru biegtych rewidentdéw na podstawie odrgbnych przepisow,

d) posiada certyfikat ksiggowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksiag
rachunkowych albo $wiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego
prowadzenia ksigg rachunkowych, wydane na podstawie odrebnych przepisow.

Wymagania dodatkowe:

1)

2)

3)
4)

3)

doktadnos¢, komunikatywnos$é, kreatywnos¢é, umiejetno$¢ pracy w zespole,
umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu, rzetelno$¢ i odpowiedzialno$é, umiejetnosé
sprawnej organizacji pracy,

znajomos¢ zasad ksiggowosci budzetowej w jednostkach oswiatowych, znajomosé
przepisdéw z zakresu prawa podatkowego w jednostkach o§wiatowych,

dobra znajomoé¢ obstugi programu E-Bank, S1O Bestia, pakietu ProgMan,

bardzo dobra obstuga komputera — MS Office (w szczegdlnosci MS Excel), urzgdzen
biurowych,

doswiadczenie zawodowe bedzie dodatkowym atutem.



3. Zakres wykonywanych zadan:

1) prowadzenie rachunkowosci szkoly zgodnie z obowigzujacymi przepisami
i zasadami,

2) opracowywanie plandw wykorzystania $rodkéw finansowych budzetowych,
pozabudzetowych,

3) prowadzenie gospodarki finansowej zgodnie z obowigzujacymi zasadami,

4) analiza wykorzystania $rodkéw  przydzielonych z budzetu 1 $rodkow
pozabudzetowych,

5) opracowywanie sprawozdan finansowych z wykonania budzetu i ich analiza,

6) sporzadzanie deklaracji na podatek od nieruchomosci,

7) sprawdzanie dokumentéw pod wzglgdem rachunkowym,

8) prowadzenie rozliczen z instytucjami, z ktérymi szkola wspolpracuje w zakresie
finansowym,

9) prowadzenie ewidencji zamowien publicznych,

10) obstuga programu E-Bank, SIO Bestia, pakietu ProgMan, pakietu MS Office.

11) wykonywanie innych czynnosci wynikajgcych z zajmowanego stanowiska.

4. Informacje o warunkach pracy:

1) miejsce pracy: Zespot Szkél Ogoélnoksztatcacych, 64-140 Wiloszakowice,
ul. K. Kurpinskiego 30,

2) budynek nie jest przystosowany do pracy dla oséb niepetnosprawnych z trudnosciami
W poruszaniu i przemieszczaniu si¢,

3) rodzaj wykonywanej pracy: stanowisko urzednicze — Gtowny ksiggowy,

4) wymiar czasu pracy: 1/1 etatu,

5) termin rozpoczecia pracy na stanowisku: sierpien 2016 roku,

6) umiarkowany kontakt z klientem,

7) zmienne tempo pracy,

8) dyspozycyjnosc.

5. Wymagane dokumenty:

a) wypelniony kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie,

b) zyciorys (CV),

¢) kserokopie dokumentdéw poswiadczajgeych posiadane wyksztatcenie,

d) kserokopie $wiadectw pracy lub zas$wiadczenia o zatrudnieniu poswiadczajgce
posiadane doswiadczenie zawodowe,

e) oswiadczenic kandydata o braku prawomocnego skazania za przest¢pstwo przeciwko
mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji
panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow
lub za przestepstwo skarbowe,

f) oswiadczenie o korzystaniu z pelne] zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
o0 korzystaniu z pelni praw publicznych,

g) oswiadczenie kandydata dotyczace zgody na przetwarzanie danych osobowych,

h) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejg¢tnosciach.

6. Termin, sposéb i miejsce skladania dokumentoéw aplikacyjnych:

1) Dokumenty nalezy skiada¢ w terminie od ukazania si¢ ogloszenia do dnia 18 lipca
2016 r. do godz. 12.00

2) Sposéb sktadania dokumentdw:




3)

Wymagane dokumenty i os$wiadczenia nalezy sktadaé w zamknigtej kopercie
opatrzonej imieniem i nazwiskiem kandydata z dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko
Glownego ksiggowego w Zespole Szkét Ogédlnoksztatcacych we Wioszakowicach”.

Miejsce sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w sekretariacie Zespotu Szkot
Ogo6lnoksztatcgcych, wul. K. Kurpinskiego 30, 64-140 Wloszakowice lub
za posrednictwem poczty. W przypadku zlozenia oferty w formie przesytki pocztowej,
o zachowaniu terminu decyduje data wptywu przesytki.

Pozostale informacje:

)

2)

3)

4)

3)

6)

7)

Aplikacje, ktore wplyng do ZSO Wiloszakowice po wyzej okreslonym terminie,
w inny spos6b niz okreslony w ogloszeniu nie bgdg rozpatrywane.

Zgodnie z ustawg z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2011 r. Nr
43, poz. 224 z po6zn. zm.) wszystkie wymagane dokumenty muszg by¢ zlozone
w jezyku polskim.

Kandydaci spelniajgcy wymagania formalne zostang zakwalifikowani do dalszego
etapu naboru, a o terminie rozmowy kwalifikacyjnej zostang powiadomieni
telefonicznie.

Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (www.bip.wloszakowice.pl) oraz na tablicy informacyjnej
w siedzibie ZSO Wloszakowice.

Dokumenty aplikacyjne niespelniajace kryteriow wymaganych w ogloszeniu zostang
po zakonczeniu rekrutacji komisyjnie zniszczone, natomiast dokumenty osdb, ktdre
w procesie rekrutacji zakwalifikowaly si¢ do dalszego etapu, begda przechowywane
zgodnie z instrukcjg kancelaryjng.

Dokumenty wybranego kandydata, ktéry zostanie wyloniony w procesie naboru
zostang dotaczone do akt osobowych.

Informujemy, ze w miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia
wskaznik zatrudnienia 0s6b niepelnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych byt
nizszy niz 6 %.
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